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N° 292 

 

Il giorno martedì 12 Novembre 2024 alle ore 15:00 con convocazione del Presidente Ing. Alessandro Falsini 

Prot. n. ING-AR/1261/2024 del 07/11/2024, si riunisce il Consiglio presso la sede dell’Ordine degli Ingegneri 

della Provincia di Arezzo. 

 

L’ordine del giorno è il seguente: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Cancellazione dall’Albo; 

3. Comunicazioni del Presidente; 

4. Variazioni Bilancio Preventivo 2024; 

5. Richiesta esonero dalla formazione per malattia; 

6. Richiesta esonero dalla formazione per maternità; 

7. Piattaforma Digitale certificata per affidamenti servizi e forniture: determinazioni; 

8. Rinnovo polizza assicurativa; 

9. Varie ed eventuali. 

 

Presenti: 
Ing. Alessandro Falsini 
Ing. Serena Secchi  

Ing. Alessandro Petruccioli (entra alle 15:20) 

Ing. Ermanno Gennaioli 

Ing. Lorenzo Mellini 

Ing. Maurizio Sacchetti 

Ing. Simona Sadotti 
Ing. Silvia Spensierati  

Ing. Iunior Paola Milaneschi 

 

Assenti giustificati 

Ing. Claudia Borghesi 

Ing. Simona Neri  

 

 

Il Presidente, constatata la validità della seduta, passa alla discussione dei punti all'odg. 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente 
 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva il verbale della seduta del 17/10/2024 

 

2. Cancellazione dell’Albo 

Il Consiglio, all’unanimità procede alla cancellazione dei sotto indicati ingegneri che ne hanno fatto 

richiesta 

BORRI PAOLO, n. 570, dal 29/10/2024 data della richiesta. 

 

3. Comunicazioni del Presidente 

Il Presidente si comunica che 
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- È confermato per martedì 19 Novembre il corso BLSD con la Misericordia di Arezzo presso la 

sede dell’Ordine; sarà gratuito per cui si conviene di effettuare una donazione di Euro 150,00; 

- Durante il consiglio di Federazione dello scorso 05/11/2024 è stato approvato il bilancio 

preventivo 2025. Inoltre si è aperto il tema del rinnovo delle cariche, che in federazione hanno la 

durata biennale. …omissis….. Intanto è stata convocata l’Assemblea per l’approvazione del 

bilancio per il 27 Novembre. 

- Il seminario dell’8 Novembre si è concluso con esito positivo: 106 iscritti più gli esperti della 

tavola rotonda hanno delineato un numero significativo di presenze. Ha partecipato anche il 

sindaco.   

- A febbraio di svolgerà un seminario di concerto con il Comune di Cortona sul decreto Salva casa; 

per le sale ci saranno da definire i costi che verranno portati a Consiglio prossimamente. 

- Si terrà il prossimo 16 Novembre 2024 a Roma la riunione del Network giovani; Milaneschi viene 

invitata a partecipare in presenza qualora lo ritenga utile.  

- Sono state definite le date di un corso di aggiornamento antincendio della durata di 8 ore 

complessive; considerando il costo orario del docente assegnato dalla direzione regionale del 

Vigili del Fuoco (pari a 150,00 Euro/ora per un totale di 1.200,00 Euro per l’intero corso), 

ipotizzando un n di partecipanti pari a circa 20 persone, si conviene un costo del corso pari a 60,00 

Euro/iscritto. Si svolgerà in presenza (no on line) presso la Ns sede istituzionale. Ai fini 

dell’acquisizione degli 8 CFP la partecipazione è obbligatoria ad entrambe le giornate. Si 

procederà con test finale e si svolgerà dalle 14.30 alle 18.30 nelle giornate di Venerdì 22 Novembre 

e Venerdì 6 Dicembre. 

Petruccioli entra alle 15:20 

 

- La cena di natale si terrà Giovedì 19 Dicembre presso il ristorante La Doccia; prima della cena 

sempre presso la struttura del ristorante si terrà l’Assemblea Generale degli Iscritti e le cerimonie 

di consegna delle targhe per i 50 anni di laurea. La cerimonia di benvenuto ai nuovi iscritti, si 

svolgerà durante la cena. L’assemblea si terrà alle ore 18.30 e successivamente alle ore 20.00 

inizierà l’aperitivo.  

- Si conviene di fissare il consiglio per l’approvazione del bilancio preventivo per Martedì 3 

dicembre 2024; qualora si necessitasse di un’ulteriore seduta di Consiglio per eventuali 

aggiustamenti, si terrà in data 10 Dicembre. 

- Nessuno si è proposto per aggiustare i Regolamenti di Gestione Economale e il Codice di 

comportamento dei dipendenti; il presidente sollecita. 

- Il presidente informa che sta valutando la possibilità di acquisire il contributo di un 

consulente esterno in materia di consulenza del lavoro. Si invitano i consiglieri a fare 

proposte su eventuali nominativi. 

4. Variazioni Bilancio Preventivo 2024 

DC_65_2024 

 

Il Consigliere Tesoriere illustra alcune variazioni al Bilancio Preventivo 2024 che si rendono necessarie 

per poter far fronte alle spese ancora da sostenere nel corrente anno. 

Complessivamente il bilancio è attualmente in positivo anche se il Tesoriere richiama l’attenzione del 

Consiglio sulla voce della formazione che risulta aver introitato la metà di quanto previsto nel Bilancio 

di previsione approvato a Dicembre 2023; inoltre rispetto al preventivo 2024 attualmente il margine di 

guadagno è azzerato, anzi attualmente siamo a rimessa con spese per la gestione della formazione che 

superano le entrate. Tale voce dovrà essere rivista nel bilancio previsione 2025 in riduzione. 
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Si riportano a seguire le variazioni proposte dal Consigliere Tesoriere. 

 

ENTRATE    

Titolo I - ENTRATE CORRENTI    

B1.1. QUOTE ISCRITTI   ANNO 2024 € 192.375,00  € 192.375,00 

B1.3. NUOVE ISCRIZIONI  € 1.875,00  € 1.875,00 

B1.4. CONTRIBUTO ISCRIZIONI  € 1.500,00  € 1.500,00 

B1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI  ISCRITTI € 195.750,00  € 195.750,00 

B2.1. PROVENTI RILASCIO CERTIFICATI € 150,00  € 150,00 

B.2.2 GESTIONE SEPARATA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEGLI 
ISCRITTI  € 30.000,00  € 30.000,00 

B2.3. PROVENTI OPINAMENTO PARCELLE € 500,00  € 500,00 

B2 CONTRIBUTI DERIVANTI DA PRESTAZIONI DI SERVIZIO € 30.650,00  € 30.650,00 

B3.1.INTERESSI ATTIVI SU C/C € 100,00  € 100,00 

B3 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI € 100,00  € 100,00 

TOTALE CAPITOLO I ENTRATE CORRENTI € 226.500,00  € 226.500,00 

Titolo II - PARTITE DI GIRO    

B.4.4 ENTRATE DA RESTITUIRE/RIMBORSI € 500,00  € 500,00 

B4 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO € 500,00  € 500,00 

TOTALE CAPITOLO II PARTITE DI GIRO € 500,00  € 500,00 

TOTALE GENERALE ENTRATE € 227.000,00  € 227.000,00 

    

USCITE    

TITOLO I - USCITE CORRENTI    

1. PERSONALE    

C1.1.STIPENDI FISSI AL PERSONALE PER ATTIVITA' DI UFFICIO € 59.000,00  € 59.000,00 

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTITA' DI SERVIZIO € 59.000,00  € 59.000,00 

2. GESTIONE SEDE    

    

C2.1. AFFITTO LOCALI SEDE € 20.400,00 -€ 200,00 € 20.200,00 

C2.2. REGISTRAZIONE CONTRATTO € 150,00  € 150,00 

    

    

C2.3.SPESE CONDOMINIALI ED ONERI ACCESSORI € 7.400,00 -€ 1.800,00 € 5.600,00 

C2.4. SPESE PER LA PULIZIA LOCALI SEDE € 1.900,00 € 200,00 € 2.100,00 

C2.5 SPESE PER MIGLIORAMENTO SEDE € 400,00  € 400,00 

GESTIONE SEDE € 30.250,00  € 28.450,00 

3 COSTI ESERCIZIO    

C3.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA E TELEFONO   € 4.000,00 -€ 1.000,00 € 3.000,00 

C3.2 SPESE POSTALI, CANCELLERIA E MATERIALE VARIO € 1.900,00  € 1.900,00 

C3.3 SPESE LIBRI E ABBONAMENTI € 400,00  € 400,00 

C3.4 ACQUISTO, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE MACCHINE 
D'UFFICIO E SOFTWARE € 16.000,00 € 1.800,00 € 17.800,00 
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COSTI DI ESERCIZIO € 22.300,00  € 23.100,00 

4 COSTI ATTIVITA'    

C4.1 PREMI DI ASSICURAZIONE € 4.000,00  € 4.000,00 

C4.2 SPESE PER CONSULENZE LEGALI E AMMINISTRATIVE € 6.500,00  € 6.500,00 

C4.3 SPESE PER INSERZIONI, STAMPA E PUBBLICITA' € 1.000,00 -€ 1.000,00 € 0,00 

C4.4 SPESE BANCARIE ED ESATTORIALI € 3.000,00  € 3.000,00 

C4.5 SPESE PER CONCORSI E BORSE DI STUDIO € 1.000,00 -€ 1.000,00 € 0,00 

C4.6 SPESE PER IL CONSIGLIO DI DISCIPLINA e RTPC € 800,00  € 800,00 

C.4.7 SPESE PER EROGAZIONI LIBERALI € 500,00  € 500,00 

COSTI ATTIVITA' € 16.800,00  € 14.800,00 

5 PRESTAZIONI ISTITUZIONALI    

C5.1 SPESE CONGRESSI E ISTITUZIONALI € 20.000,00  € 20.000,00 

C5.2.ATTIVITA' CULTURALI, AGGREGATIVE E SPORTIVE   € 10.000,00 -€ 1.000,00 € 9.000,00 

C5.3. SPESE PER ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE CON 
ENTI/UNIVERSITA'/FONDAZIONI  € 3.000,00  € 3.000,00 

C5.4. TARGHE E PREMI € 1.300,00  € 1.300,00 

C5.5 SPESE RAPPRESENTANZA € 2.000,00  € 2.000,00 

C5.6 QUOTE VERSATE AL CNI € 33.350,00 € 400,00 € 33.750,00 

C5.7.QUOTE VERSATE ALLA FEDERAZIONE REGIONALE INGEGNERI 
DELLA TOSCANA € 5.350,00  € 5.350,00 

C5.8 PROGETTI DI VALORIZZAZIONE FIGURA INGEGNERE € 1.000,00 -€ 400,00 € 600,00 

PRESTAZIONI ISTITUZIONALI € 76.000,00  € 75.000,00 

6 ATTIVITA' DI FORMAZIONE    

C6.1 GESTIONE SEPARATA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEGLI 
ISCRITTI (COSTI) € 18.000,00 € 4.000,00 € 22.000,00 

ATTIVITA' DI FORMAZIONE € 18.000,00  € 22.000,00 

    

TOTALE USCITE CORRENTI € 222.350,00  € 222.350,00 

7 PARTITE DI GIRO    

C.7.1 RESTITUZIONE DI QUOTE E ACCREDITI ERRONEAMENTE 
VERSATI € 500,00  € 500,00 

USCITE PER PARTITE DI GIRO € 500,00  € 500,00 

D. FONDO DI RISERVA € 4.150,00  € 4.150,00 

    

TOTALE GENERALE USCITE € 227.000,00  € 227.000,00 

 

Il Consiglio, 

• udita la relazione del Tesoriere,  

• Considerato che le variazioni al bilancio sono di competenza dell'organo consiliare; 

• Considerato che il bilancio di previsione finanziario può subire variazioni nel corso dell'esercizio di 

competenza; 

• Considerato che è possibile compensare le varie voci di spesa sempre mantenendo il pareggio di 

bilancio, 

all’unanimità dei presenti, 

delibera 
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di apportare le sedette variazioni al Bilancio Preventivo 2024. 

 

5. Richiesta esonero dalla formazione per malattia 

DC_66_2024 

 

Il Consiglio, 

- Vista la richiesta pervenuta prot. ING-AR/1187/2024; 

-  Vista la completezza della documentazione allegata; 

- Visto il Regolamento per la Formazione Continua e il Testo Unico 2018, punto 11.3 

 all’ unanimità dei presenti, 

delibera 

la concessione dell’esonero per grave malattia invalidante con una riduzione del 50% (15CFP 

anno) del numero dei crediti formativi da dedure al termine dell’anno solare, al Ing. …omissis…, 

con decorrenza 01/01/2024. 

Tale esonero è concesso senza una scadenza e si rinnoverà automaticamente all’inizio di ogni anno 

fino a richiesta di revoca dell’iscritto. 

 

6. Richiesta esonero dalla formazione per maternità 

DC_67_2024 

 

Il Consiglio, 

- Vista la richiesta pervenuta prot. ING-AR/1188/2024; 

 -  Vista la completezza della documentazione allegata; 

- Visto il Regolamento per la Formazione Continua e il Testo Unico 2018 

      all’ unanimità dei presenti, 

delibera 

la concessione dell’esonero per maternità per la durata di 10 mesi dal 01.09.2024 al 30.06.2025 al 

Dott. Ing. …omissis… 

 

7. Piattaforma Digitale certificata per affidamenti servizi e forniture: determinazioni 

DC_68_2024 

 

Il Presidente ricorda che entro il prossimo 31 Dicembre dobbiamo dotarci di una piattaforma 

certificata per le procedure di affidamento. Il costo della convenzione con il CNI che prevede 

attivazione, costo annuo piattaforma e costo consulenza è di Euro 4.200,00 per il primo anno (Euro 

1.000,00 di attivazione) e Euro 3.200,00 per gli anni successivi. 

Sembrerebbero esserci altre piattaforme alle quali si sono riferiti altri ordini Toscani, ma il risparmio 

non sembra essere così significativo da giustificare l’assenza dell’assistenza diretta da parte del CNI. 

È stata valutata anche la possibilità di aderire alla piattaforma regionale START, gratuita, ma da 

alcune prime valutazioni sembrerebbe che da tale piattaforma delinei una procedura più macchinosa 

di quella proposta dal CNI essendo di fatto una piattaforma per tutte le amministrazioni pubbliche 

anche molto più complesse della Nostra.  

Petruccioli propone di prendere per un anno la piattaforma suggerita dal CNI per poi tornare a 

START dopo aver capito cosa fare. 

Milaneschi sottolinea che una volta stipulata la convenzione con la piattaforma del CNI, sarà 

difficile tornare indietro su un’altra piattaforma più complessa. 

Dopo ampio dibattito e dopo aver interpellato la dipendente Caneschi, in considerazione dell’esiguo 

numero di CIG che vengono richiesti dal NS Ordine nell’arco di un anno solare (5/6 anno) si 



Pagina nel registro dei verbali N. 

              

292 – Verbale di Consiglio del 12 Novembre  2024   Pag. 6 di 6 

 

conviene di tentare di autenticarsi dapprima su START, cercando di apprendere le implementazioni 

di tale piattaforma per poi eventualmente ripiegare sull’altra a pagamento qualora si dovessero 

riscontrare difficoltà insormontabili. 

 

8. Rinnovo polizza assicurativa 

DC_69_2024 

Il Consiglio, 

vista la scadenza al 20/11/2024 della polizza assicurativa stipulata con Alpha Broker in favore dei 

consiglieri per RC patrimoniale, infortuni e globale ufficio, 

all’unanimità dei presenti, 

delibera 

il rinnovo della polizza assicurativa al costo di Euro 3.598,00. 

 

9. Varie ed eventuali. 

Nulla da aggiungere 

 

Il verbale viene riletto rimandando l’approvazione della sua stesura definitiva alla prossima seduta. Tutte 

le delibere ivi riportate e le disposizioni operative relativamente a comunicazioni e pubblicazioni per gli 

iscritti, risultano immediatamente eseguibili. 

 
La seduta si chiude alle ore 16.30 
 

Il Presidente 
Ing. Alessandro Falsini 
 

……………………………………………… 
 

Il Vicepresidente Segretario 
Ing. Serena Secchi 
 

………………………………………………. 


